
 
 

ภาพถ่ายกิจกรรมการเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแคน อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ ๒2 ธันวาคม พ.ศ.๒๕66 องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแคน ได้ดำเนินการจัดการประชุมการให้ความรู้เกี่ยวกับ
แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐโดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแคน
ประกอบด้วยคณะผู ้บริหาร สมาชิกสภา กำนัน/ผู ้ใหญ่บ้านตำบลห้วยแคนและเจ้าหน้าที ่ท ุกคน จำนวน 4๐ คน                 
เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนางวิลาวัณย์ แสงเพชร  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแคน เป็นประธานเปิดโครงการ 
ซึ่งกิจกรรมในครั ้งนี ้ได้มีการให้ความรู้เกี ่ยวกับแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที ่ของรัฐ และ              
มีการยกตัวอย่างพฤติกรรมที่ควรกระทำ( DOs & Don’ts )เช่น 
  1.จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มีความรักในความเป็นไทย 
  2.ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
  3.ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้องชอบธรรมตามกฎหมาย 
  4.ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวม เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน 
  5.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้งานสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ 
  6.ให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว ปราศจากอคติ 
  7.ดำรงตนเป็นข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี 
ยกตัวอย่างพฤติกรรมที่ไม่ควรกระทำ 
  1.แสดงออกในลักษณะที่ส่อไปในทางดูแคลนหรือด้อยค่าความเป็นไทย อันก่อให้เกิดความเสื่อมเสีย        
ต่อภาพลักษณ์ 
  2.รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่ทางราชการจัดให้ตามกฎหมาย ระเบียบ 
  3.ปฏิบัติตามคำสั่ง คำขอร้อง คำขู่หรืออิทธิพลใดๆในการชักจูงให้กระทำความผิด 
  4.กระทำการอันส่อไปในทางที่ตีความได้ว่าเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวม 
  5.ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแก้ไข ปัญหาความเดือดร้อนเพ่ือบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
  6.เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุแห่งความแตกต่างระหว่างเชื้อชาติ ศาสนา เพศ ฯลฯ 
  7.ประพฤติหรือกระทำการใดๆอันอาจเป็นเหตุให้เสื่อมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี 
และกิจกรรมในครั ้งนี ้ได ้ม ีการมอบนโยบายและความรู ้ในเร ื ่อง  “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที่          
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลทุกกรณ ี

 
 


